LANDESAMT
FUR STEUERN UND FINANZEN

Freistaat

== SACHSEN

I__nformationsblatt far Versorqunqsempfénqer zu ausgewahlten versorgungsrechtlichen
Anderungen durch Artikel 5 des 5. DRAndG vom 2. Mai 2024

1. Wegfall des unschadlichen Hinzuverdienstes in der vorlbergehenden Erhdhung des
Ruhegehaltssatzes (8 16 Sd&chsBeamtVG) bzw. voribergehenden Gewahrung von kinder-
und pflegebezogenen Zuschlage (8§ 59 SachsBeamtVG) ab 01.06.2024

Als Ruhestandsbeamtin oder Ruhestandsbeamter kann Ilhnen auf Antrag Ihr erdienter
Ruhegehaltssatz bis zu einem Ho6chstsatz von 66,97 Prozent um berlcksichtigungsfahige
Rentenzeiten vorubergehend erhéht werden, wenn Sie

- zum Beginn des Ruhestandes die Wartezeit zur Gewahrung einer Rente der gesetzlichen
Rentenversicherung bzw. fir Renten aus Rentenversicherungssystemen der Mitgliedstaaten
der européischen Union erfillt haben und

- wegen Erreichens einer besonderen Altersgrenze (88 46 Abs. 3, 139, 141, 143,
143a SachsBG) oder

- Dienstunfahigkeit (§ 26 BeamtStG)

in den Ruhestand getreten bzw. versetzt wurden.

Die vorubergehende Erhdhung des Ruhegehaltssatzes entfallt, wenn die Rente der gesetzlichen
Rentenversicherung bzw. eines europaischen Rentenversicherungstragers bezogen wird.

Daruber hinaus durften bisher keine Einkiinfte monatlich Gber 525 EUR bezogen werden. Durch das
5. Dienstrechtsdnderungsgesetz wurde diese unschadliche Hinzuverdienstgrenze in Hohe von
525 Euro aufgehoben. Ab 01.06.2024 bezogenes (unbegrenztes) Einkommen fuhrt nicht (mehr)
zum Wegfall des Anspruchs auf voriibergehende Erh6hung des Ruhegehaltssatzes.

Vorgenanntes gilt auch fiir eine voriibergehende Gewahrung von kinder- und pflegebezogenen
Zuschlagen nach 8§ 59 SachsBeamtVG, wenn lhnen entsprechende Kindererziehungs- bzw.
Pflegezeiten nach dem SGB VI zustehen (in der Regel vor dem Beamtenverhdltnis zuriickgelegte
Zeiten), jedoch wegen Erreichens der Regelaltersgrenze in der gesetzlichen Rentenversicherung
noch nicht gewahrt werden kénnen.

Sofern Sie aufgrund der Rechtséanderung nunmehr Leistungen nach den 88 16 und 59
SachsBeamtVG beanspruchen kénnen, werden Sie gebeten, einen formlosen Antrag unter
Beifligung eines aktuellen Versicherungsverlaufs des deutschen Rentenversicherungstragers (siehe
letzte Rentenauskunft) und/oder einer auslandischen Rente aus der Europaischen Union an die
Pensionsbehorde zu senden.

Fur Antrage, die ab 01.06.2024 innerhalb von drei Monaten gestellt werden, tritt die Erhéhung ab

diesem Zeitpunkt ein. Wird der Antrag zu einem spateren Zeitpunkt gestellt, so tritt die Erhéhung
von Beginn des Antragsmonats an ein.
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2. Erhohung des unschadlichen Hinzuverdienstes in der Einkommensanrechnung nach § 72
SachsBeamtVG fiur Dienstunfahige und Schwerbehinderte

Wurden Sie wegen Dienstunfahigkeit bzw. ohne Nachweis der Dienstunfahigkeit wegen
Schwerbehinderung auf lhren Antrag vorzeitig in den Ruhestand versetzt, gilt bei Bezug von
Einkommen neben lhren Versorgungsbeziigen eine besondere Hochstgrenze nach § 72 Absatz 2
Nr. 2 SachsBeamtVG. Uberschreiten lhr Versorgungsbezug und lhr Einkommen in Summe diese
Hoéchstgrenze, ruht Ihr Versorgungsbezug um den Uberschreitenden Betrag. In dieser Héchstgrenze
wurde bisher zusatzlich ein unschadlicher Hinzuverdienst in Hohe von 525 Euro bericksichtigt.
Dieser erhoht sich ab dem 01.06.2024 auf 627,67 Euro. Diese Anderung wird maschinell
rickwirkend zum 01.06.2024 fir den Abrechnungsmonat Juli 2024 von Amts wegen berticksichtigt.

3. Gewahrung einer monatlichen Sonderzahlung an Versorgungsempfanger

Mit den Bezligen fur den Monat August erhalten Sie riickwirkend ab dem 01.01.2024 eine monatliche
Sonderzahlung. Sie berechnet sich aus einem Anteil von 4,1 Prozent aus der Summe lhres
zustehenden Grundgehalts, einer lhnen ggf. zustehenden Amtszulage bzw. eines ggf. zustehenden
Zuschlags zum Grundgehalt der Endstufe, die Bestandteile lhrer ruhegehaltfahigen Dienstbeziige
sind.

Sie finden diese Bezugebestandteile auf der Vorderseite lhrer Bezugemitteilung unter den
Bezeichnungen ,Grundbezug, Amtsz. und ZuErgGG*.

Als Bestandteil der ruhegehaltfdhigen Dienstbeziige unterliegt die monatliche Sonderzahlung
demnach allen weiteren versorgungsrechtlichen Berechnungsschritten. Somit finden die
individuellen Ruhegehaltsséatze (z. B. auch der voriibergehend erhthte Ruhegehaltssatz oder
Unfallruhegehaltssatze) sowie die Anteilssatze der Hinterbliebenenversorgung bzw. ggf. auch die
Minderung um einen Versorgungsabschlag als auch Ruhens- und Kirzungsbestimmungen hierauf
Anwendung.

Auch eine zustehende Mindestversorgung erhdht sich um eine berechnete monatliche
Sonderzahlung. Bei Bezug der amtsabhangigen Mindestversorgung berechnet sich die monatliche
Sonderzahlung wie oben dargestellt.

Sofern Sie die amtsunabhéngige Mindestversorgung beziehen, ergibt sich die Héhe der monatlichen
Sonderzahlung aus der Anlage zum SachsBeamtVG ,RechengroRen flir die amtsunabhéngige
Mindestversorgung®. Sie betragt aktuell 115,41 EUR, ist dynamisch und unterliegt allen weiteren
Berechnungsschritten der Mindestversorgung.

Soweit lhr Versorgungsbezug wegen einer Rente, eines Einkommens oder eines weiteren
Versorgungsbezugs der Ruhensregelung unterliegt, erhoht die monatliche Sonderzahlung
gleichzeitig die ruhegehaltfahigen Dienstbezlge Ihrer zutreffenden Hochstgrenze.

Sollte bei Ihnen eine eigene séchsische Besoldung auf Ihre Versorgungsbeziige anzurechnen sein,
flie3t die in der Besoldung gezahlte monatliche Sonderzahlung nach 8§ 64a SachsBesG als
Erwerbseinkommen in die Einkommensanrechnung nach 8§ 72 SachsBeamtVG ein.
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