
Mindestversorgungsbezüge; Mindesthöchstgrenzen ab 1. Februar 2025 - in Euro -
Anlage 

ohne § 40 Abs. 1 SächsBesG § 40 Abs.5 SächsBesG

Familienzuschlag voller halber

Familienzuschlag Familienzuschlag 
Stufe des Familienzuschlags 1 ½

Grundbetrag (Nr. 1 der Anlage) 3.111,02 3.111,02 3.111,02

Familienzuschlag 271,90 135,95
Sonderzahlung (Nr. 3 der Anlage) 127,55 127,55 127,55

Ruhegehaltfähige Dienstbezüge (RD) 3.238,57 3.510,47 3.374,52

Mindestversorgung des Ruhestandsbeamten 

66,47 % von RD (§ 15 Abs. 3 Satz 2) MindV RB 
2.152,68 2.333,41 2.243,04

Mindestversorgung der Witwe

60,77 % aus MindV RB

(§ 22 Abs. 1 Satz 2 i.V.m. § 15 Abs. 3 S. 2)  

./. 1.418,01 ./. 

Mindesthalbwaisengeld

12 % aus MindV RB

(§ 25 Abs. 1 i.V.m. § 15 Abs. 3 Satz 2 ) 

./. 280,01 ./. 

Mindestvollwaisengeld

20 % von MindV RB

(§ 25 Abs. 1 i.V.m. § 15 Abs. 3 Satz 2) 

430,54 466,68 ./. 

Betrag Ruhestandsbeamten in erw. RR

65,00 % von RD (§ 15 Abs. 4 Satz 3 HS 2 )                                                    
2.105,07 2.281,81 2.193,44

Betrag Witwe in erw. RR

65,00 % von RD davon 0,6 

(§ 15 Abs. 4 Satz 3 HS 2, S. 6 )                                                    

./. 1.369,09 ./. 

Betrag Halbwaise in erw. RR

65,00 % von RD davon 0,12

(§ 15 Abs. 4 Satz 3 HS 2, S. 6 )                                                    

./. 273,82 ./. 

Betrag Vollwaise in erw. RR

65,00 % von RD davon 0,20 

(§ 15 Abs. 4 Satz 3 HS 2, S. 6 )                                                    

421,01 456,36 ./. 

Mindestunfallruhegehalt (MUR)

76,47 % von RD (§ 39 Abs. 3 Satz 2) 
2.476,53 2.684,46 2.580,50

Mindestunfallwitwengeld

60 % von MUR                                                                   

(§ 43 S. 1; § 39 Abs. 3 S. 2 i. V. m. § 22 Abs. 1 S. 4)

./. 1.610,68 ./. 

Mindestunfallwitwengeld

55 % von MUR

(§ 43 S. 1; § 39 Abs. 3 S. 2 i. V. m. § 22 Abs. 1 S. 1)

./. 1.476,45 ./. 

Mindestunfallwaisengeld

30 % von MUR 

(§ 43 S. 2 i.V.m. § 39 Abs. 3 S.2)  

742,96 805,34 ./. 

Mindesthalbwaisengeld

12 % von MUR 

(§ 43 S. 2; 39 Abs. 3 S. 2 i. V. m. § 25 Abs. 1)

./. 322,14 ./. 

Mindestvollwaisengeld

20 % von MUR 

(§ 43 S. 2, 39 Abs. 3 S. 2 i. V. m. § 25 Abs. 1)

495,31 536,89 ./. 

Unterhaltsbeitrag (40 % von MUR)

(§ 44 S. 1,§ 39 Abs. 3 S. 2 ) 
990,61 1.073,78 ./. 

Mindesthöchstgrenze  

(§ 72 Abs. 2 Nr. 1 ) 4.857,86 5.265,71 5.061,78
Ruhestandsbeamter (150 % von RD) 

Witwe (150 % von RD) ./. 5.265,71 ./. 

Waise (40 % vom Betrag des 

Ruhestandsbeamten) 
1.943,14 2.106,28 ./. 

Ruhestandsbeamter i.S. des § 72 Abs. 2 Nr. 2 

(71,75 % vom Betrag des Ruhestandsbeamten + 

648,67 EUR) 

4.134,18 4.426,82 4.280,50

Erläuterungen:

MindV = Mindestversorgung Ruhestandsbeamter

MUR = Mindestunfallruhegehalt

RD = Ruhegehaltfähige Dienstbezüge

Personenkreis 

Anmerkung: Zu den Mindestversorgungsbezügen treten ggf. noch Unterschieds- und 

Ausgleichsbeträge nach §§ 55 und 56, zu den Mindestkürzungsgrenzen der 

Ruhestandsbeamten und Witwen ggf. noch Unterschiedsbeträge nach § 55 Abs. 2 , bei den 

Mindestkürzungsgrenzen für Waisen ist ein ihnen ggf. zustehender Unterschiedsbetrag in 

die Anteilsberechnung (40 %) einzubeziehen. Von dem danach sich ergebenden 

Gesamtbetrag ist für den Vergleich auszugehen, ob die Mindestversorgung und die 

Mindestkürzungsgrenzen maßgebend sind.

Die genannten Vorschriften beziehen sich auf das SächsBeamtVG, soweit nicht anders gekennzeichnet ist.


